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UNIVERSIDAD AMAZONICA DE PANDO

FICHA TECNICA

DIPLOMADO EN INGENIERIA DE SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

OCUPACIONAL SEGUN NORMAS SMS (HSE) V2

OBIJETIVO DE Desarrollar las competencias necesarias para gestionar

PROGRAMA: de manera inﬁegral la seguridad, el medio ambiente y la
salud ocupacional en su entorno laboral para garantizar
desde las mismas el cumplimiento de las normas y
regulaciones vigentes, fomentando una cultura de
prevencion y cuidado de los trabajadores y del medio
ambiente.

COMPETENCIAS (3): 1. Analiza los danos al medio ambiente y la
normativa vigente sobre obras o actividades
humanas, con el fin de proponer medidas para
prevenir, mitigar y restaurar impactos negativos,
evitando incurrir en negligencias técnicas o
profesionales.

2. Disena estrategias de prevencion de accidentes y
control de emergencias, fomentando la cultura de
la prevencion y la actuacion oportuna ante
situaciones de riesgo, para resguardar la
integridad fisica de la comunidad mediante una
respuesta organizada y eficaz.

3. Interpreta protocolos e instrumentos de gestion
ambiental y de los recursos naturales desde una
perspectiva publica, para aplicar auditorias
ambientales internas y externas, comprendiendo
el marco conceptual, normativo y metodoldgico,
con el fin de dar seguimiento a las
recomendaciones en beneficio de los trabajadores.

DIFERENCIALES O 1. Enfoque en la Prevencion de Accidentes y Control

POTENCIALES (4): de Emergencias o

2. Formacion integral e interdisciplinaria

3. Actualizacion normativa y técnica

4. Orientacion a la implementacion de sistemas de
gestion integrados

DIRIGIDO A: Profesionales y técnicos del sector publico o privado que

trabajan o aspiran a desempefarse en areas de
seguridad industrial, medio ambiente y salud
ocupacional, tales como ingenieros, responsables de
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sistemas de gestion, consultores, funcionarios de
fiscalizacion o prevenciéon de riesgos, interesados en
fortalecer sus competencias en la gestion integrada de
riesgos laborales y ambientales.

MODALIDAD: Virtual
CARGA HORARIA: 800 Horas
DURACION DEL 6 Meses

PROGRAMA




